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TITRE PROFESSIONNEL OUVRIER DE PRODUCTION HORTICOLE 

Formacode(s) : 21027, 21031, 21036, 21038, 21033  Code(s) NSF : 211s- 211w-211r    RNCP ou RS : 28806
Objectifs généraux :
Permettre au bénéficiaire de participer au processus de culture des végétaux

 Assurer, dans le respect des consignes, les opérations liées à la multiplication et au développement de tous types de 
végétaux, ainsi que celles liées au suivi des cultures dans un objectif de production

 Réceptionner les végétaux, les conditionner, préparer les commandes, accompagner et conseiller le client
 Travailler au sein d'une équipe dirigée par un responsable de culture, en plein air ou sous abri, ……
 Utiliser des matériels motorisés, des produits de fertilisation et de traitements phytosanitaires …

Contenu de la formation :

Intégration à la formation (4h)
Accueil / présentation de la formation / contractualisation du parcours de 
formation

Formation théorique et pratique (de 597h)

CCP 1 – Multiplication des végétaux en production horticole (200h)
C1. Identification de végétal et contrôle de son état sanitaire
C2. Semis de végétaux
C3. Bouturage des végétaux
C4. Réalisation le greffage de végétaux
C5. Marcottage et division de végétaux
C6. Protection des végétaux des parasites, maladies et adventices

CCP 2 - Mise en place et suivi des cultures de végétaux (180h)
C1. Identification un végétal et contrôler son état sanitaire
C6. Protection les végétaux des parasites, maladies et adventices
C7. Mise en place de culture hors sol de végétaux
C8. Mise en place de culture pleine terre de végétaux
C9. Apports en eau et en élément fertilisants sur une culture de végétaux
C10. Réalisation des opérations culturales sur des végétaux

CCP 3 - Réception, préparation et conditionnement des végétaux,
conseil à la clientèle (196h)
C1. Identification un végétal et contrôler son état sanitaire
C6. Protection les végétaux des parasites, maladies et adventices
C11. Réception et contrôle une livraison de végétaux
C12. Préparation et conditionnement des végétaux en fonction d'une
consigne orale ou d'un bon de commande
C13. Aide et conseil à la clientèle pour l'achat de végétaux

Accompagnement à l’élaboration du Dossier Professionnel

Validation de la formation :
Titre Professionnel de niveau 3 et/ou 
Certificats Compétences Professionnelles 
(CCP)

Modalités et délais d’accès :
 Inscription physique sur site, inscription via site 

Internet, orientation SAO (Pôle Emploi, …)
 Délais de 4 mois, en moyenne

Méthode pédagogique :
Individualisation des parcours
Pédagogie active et participative 
basée sur l’apprendre à apprendre
Apprentissage collectif et 
individualisé

Moyens pédagogiques :
Plateau technique (serre, terrain, …), 
Vidéoprojecteur, diapos, photos, 
Cas pratiques et mises en situation 
réelle

Formateur(s) :
Professionnels spécialistes de la filière

Modalité d’évaluation :
Evaluation diagnostique, formative et 
sommative
Evaluation de satisfaction 

Durée Totale : 604 heures

Tarif : Nous contacter

Nombre de participants :
 8 à 16 participants par groupe

Accessibilité :
PMR et PPDH : Nous contacter

Profil des participants :
 Demandeurs d’emploi (jeunes, adultes), 

alternants, salariés, …

Action éligible :
• CPF (Compte Personnel de  Formation)
• Plan de Développement des Compétences
• Pro A
• Contrat de professionalisation

Contact :
0262 580 854

Accueil.soi@synergie-oi.com

Prérequis : Niveau 3ème  
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Modalités de parcours de la 
formation : 
☒ Parcours continue de formation
☒ Parcours par capitalisation 
(CCP, UC, …)
☒ Parcours Alternance (Contrat 
pro ou d’apprentissage
☐ Parcours VAE
☐ Autre (à préciser) :

Continuités d’apprentissages :

• Titre pro. Ouvrier du Paysage (Niv 3)
• BP RAPH (Responsable d’Atelier de Production Horticole) (niveau 4)
• BTSA Production Horticole (niveau 5)

Equivalences et passerelles vers d’autres formations :

- Sans objet

Débouchés :
- Horticulteur           
- Maraîcher
- Cultivateur (maraîchage-horticole)         
- Aide horticole, Aide maraîcher, Aide Pépiniériste, Aide champignonniste
- Ouvrier horticole
- Bulbiculteur, Floriculteur, Greffeur, Pépiniériste viticole, producteur semences, Serriste

Module : Accompagnement socioprofessionnel et Technique de 
Recherche d’Emploi (21 h)
- Préparation à l’insertion professionnelle (suivi individualisé, redynamisation, 
valorisation des caractéristiques personnelles, des compétences, le marché 
de 
l’emploi dans le secteur du secrétariat, la mobilité professionnelle, le  plan 
d’action, …)
- Concrétisation et engagement face à un projet d’insertion
- Maitrise des techniques de  recherche  d’emploi  (CV,  lettre  de  motivation, 
préparation à un entretien d’embauche, …)

Bilan de formation (3h)
- Point général sur le déroulement de la formation, sur le vécu des stagiaires 
et préconisations sur les parcours individuels des stagiaires


